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Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Кировской области

от 24.09.2024    № 391-П
ИЗМЕНЕНИЯ
в Положении о министерстве имущественных отношений 
Кировской области
1. В разделе 3 «Полномочия (административно-управленческие действия) министерства»:

1.1. В пункте 3.1:
1.1.1. Абзацы второй и третий подпункта 3.1.3 изложить в следующей редакции:
«участвует в разработке проекта стратегии социально-экономического развития Кировской области (далее – стратегия), проектов изменений, вносимых в стратегию, проекта плана мероприятий по реализации стратегии, проектов изменений, вносимых в план мероприятий по реализации стратегии;
разрабатывает проекты государственных программ Кировской области либо участвует в их разработке в рамках установленной сферы деятельности».
1.1.3. Подпункт 3.1.6 дополнить подпунктом 3.1.6.1–1 следующего содержания:
«3.1.6.1–1. Осуществляет бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств;».
1.2. В пункте 3.3:

1.2.1. Подпункт 3.3.1 после абзаца пятого дополнить абзацем следующего содержания:
«осуществляет ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;».
1.2.2. Подпункт 3.3.2 после абзаца десятого дополнить абзацем следующего содержания:
«осуществляет ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;».
2. В разделе 4 «Организация деятельности министерства»:
2.1. В пункте 4.5:
2.1.1. Подпункт 4.5.1 изложить в следующей редакции:

«4.5.1. Работает под непосредственным руководством члена Правительства Кировской области, курирующего работу министерства».

2.1.2. Подпункт 4.5.4 изложить в следующей редакции:

«4.5.4. Назначает по согласованию с членом Правительства Кировской области, курирующим работу министерства, на период своего отсутствия (командировка, отпуск, болезнь) исполняющего обязанности министра».
2.2. Пункт 4.6 изложить в следующей редакции:
«4.6. Направление в служебную командировку министра и предоставление ему ежегодного оплачиваемого отпуска осуществляются по согласованию с членом Правительства Кировской области, курирующим работу министерства.

Согласование служебной командировки министра и (или) заместителей министра на территорию иностранного государства осуществляется путем направления членом Правительства Кировской области, курирующим работу министерства, докладной записки на имя Губернатора Кировской области с обоснованием необходимости командирования. После проведения вышеуказанного согласования принимается правовой акт администрации Губернатора и Правительства Кировской области о направлении должностного лица в служебную командировку на территорию иностранного государства».
__________
